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INFORMAZIONI PERSONALI  Ciro Carrieri

4 c.carrieri@creasanita.it

POSIZIONE RICOPERTA Collaboratore di ricerca Dipartimento Economia e Finanza, Universita di “Tor Vergata” — C.R.E.A.
Sanita

TITOLO DI STUDIO Laurea specialistica magistrale in Economia e management con la valutazione di 106/110,
conseguita nel 2015 presso I'Universita LUM Jean Monnet

TITOLI PROFESSIONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE [ ]

Laureato nel 2015 in economia e management, con esperienza pluriennale in progetti di consulenza e
di ricerca di Management aziendale sanitario, valutazione delle Performance sanitarie,
I'espletamento di attivita di natura strategica, organizzativa e gestionale delle Aziende Sanitarie.

Assegno di ricerca presso il Dipartimento di Economia e Finanza Universita degli studi di Roma “Tor
Vergata” dal 2019 al 2024.

Attuale posizione Collaboratore di ricerca Dipartimento Economia e Finanza — C.R.E.A. Sanita, Universita degli studi di
Roma Tor Vergata dal 2016, sulle seguenti tematiche:

e Politiche sanitarie

e Valutazione della Performance dei Servizi Sanitari

e Industria, produzione e spesa di farmaci e Dispositivi Medici

e  Equita dei servizi sanitari

e Health Technology Assessment

e  Percorsi Diagnostico Terapeultici Assistenziali (PDTA)

e Valutazione dimpatto (economico, organizzativo) di farmaci, Dispositivi Medici e processi
e  Analisi e valutazione di modelli organizzativi sanitari

Principali attivita svolte a livello nazionale e regionale

Ricercatore junior in progetti di ambito nazionale:

e Analisi attivita di ricovero di specifiche patologie (Polmonite, meningite,
cardiopatia ischemica cronica, RSV) (dal 2016 — in corso)

e  Progetto “La Performance Regionale” (C.R.E.A. Sanita, dal 2013 — 10 edizioni;
cadenzaannuale)

e  Collaboratore Osservatorio ‘Pari Sanita’ (C.R.E.A. Sanita - Centro Studi Assobiomedica) su
equita di accesso all'innovazione (dal 2016 — in corso)

e  Collaboratore del Rapporto Sanita (dal 2016 — in corso) — C.R.E.A. Sanita

e 1°Rapporto Osservatorio farmaci orfani, (per conto di C.R.E.A. Sanita, Univ. di Tor Vergata)
—anno 2017

e Analisi attivita di ricovero cistite interstiziale cronica per Report HTA su cistite interstiziale (per
conto di C.R.E.A. Sanita, Univ. di Tor Vergata) — 2017

e Collaboratore attivita di rilevazione on site ed elaborazioni relative a valutazione costi e
modelli organizzativi di unita farmaci antiblastici presso area vasta centro regione Toscana
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(2019-2020)

(2016-2017)

(2014-2015)

(2012-2013)

e Autore e co-autore dei seguenti capitoli del 14° Rapporto Sanita del C.R.E.A. Sanita:
“L’industria sanitaria: evoluzione e prospettive”, “Esiti di salute”, “Ill Contesto socio-
demografico” e “La misura della Performance dei SSR” per il progetto “Rapporto Sanita
2018”

e Informatizzazione questionari per rilevazione modelli organizzativi sulle vaccinazioni ed
elaborazione dei risultati per il progetto “Osservatorio strategie vaccinali 2018” (2018)

Principali attivita a livello regionale:

Ricercatore junior

e Analisi presso presidi ospedalieri dell’Area Vasta Centro Regione Toscana dei modelli
organizzativi inerenti l'allestimento dei farmaci antiblastici (2016)

e Valutazione di un nuovo modello organizzativo e del relativo impatto economico-finanziario,
per I'Area Vasta Centro Regione Toscana, inerente l'allestimento dei farmaci antiblastici,
avvalendosi di un modello implementato ad hoc (2016)

e Analisi di prevalenza e dei costi del servizio sanitario regionale pugliese per i malati rari ivi
residenti, avvalendosi dei sistemi informativi regionali (AReSS Puglia, Co.Re.Ma.R., 2016 e
2017)

e  Analisi della mobilitd ospedaliera passiva pugliese per i malati rari e relativa quantificazione
dei cost, avvalendosi del Sistema Informativo Malattie Rare Puglia e delle SDO regionali
(AReSS Puglia, Co.Re.Ma.R., 2017)

Stage formativo presso agenzia assicurativa
Front-office, accoglienza alla clientela, offerta prodotti assicurativi

Master di II° livello: ‘Economia e Management della sanita
Universita di Roma Tor Vergata

Votazione 110/110
Tesi dal titolo: 'L’evoluzione dellattivita ospedaliera: invecchiamento e risparmi potenziali’

Laurea specialistica magistrale in Economia e management aziendale
Universita LUM Jean Monnet

Votazione 106/110 — Universita LUM Jean Monnet
Tesi dal titolo 'L'impatto delle global cities sul’economia’

Laurea di | livello in Economia e organizzazione aziendale
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CONOSCENZA LINGUISTICA

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenza digitale

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Pubblicazioni scientifiche

Curriculum vitae

Universita LUM Jean Monnet

Votazione 92/110
Tesiin Economia e organizzazione aziendale dal titolo "Il fondo di garanzia del medio credito centrale”

Diploma di maturita scientifica

Liceo Scientifico “G.Moscati” Grottaglie
Votazione 62/100

||

Italiano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
o Sistemi operativi: Windows XP, Windows Vista
e Microsoft Office: ottima conoscenza di Word, Excel, Access e PowerPoint
e Buona conoscenza del linguaggio di programmazione SQL

||

e Trends in hospitalizations of children with respiratory syncytial virus aged
less than 1 year in Italy, from 2015 to 2019; 2024 (Renato Cutrera,
Daniela d’Angela, llaria Bertoldi, Barbara Polistena, Raffaella lantomasi,
Massimiliano Orso, Federico Spandonaro, Liliana Guadagni, Anna
Chiara Vittucci, Ciro Carrieri and Luigi Orfeo)

e Incidence, healthcare resource utilization and costs of hospitalized patients
with tick-borne encephalitis (TBE) in Italy; 2024 (Renzo Scaggiante, Liliana
Guadagni, Massimiliano Orso, Daniela d’Angela, Ciro Carrieri, Barbara
Polistena, Federico Spandonaro, llaria Bertoldi, Andreas Pilz, Katharina
Schley, Raffaella lantomasi)

e |l contesto socio-demografico — Cap. 1 in: 20° Rapporto Sanita; 2024
(d’Angela D., d’Angela C., Carrieri C., Polistena B., Spandonaro F.)

e  Opportunita di tutela della salute: le Performance Regionali - Cap. 5b in:
20° Rapporto Sanita; 2024 (d’Angela D., d’Angela C., Carrieri C., Polistena
B., Spandonaro F.)

e La misurazione dell’efficienza delle Aziende Ospedaliere — Cap. 5c¢ in: 20°
Rapporto Sanita; 2024 (Carrieri C., Polistena B., Spandonaro F.)

e  Opportunita di tutela della salute: le Performance Regionali — Cap. 5b in:
20° Rapporto Sanita; 2024 (d’Angela D., d’Angela C., Carrieri C., Polistena
B., Spandonaro F.)

e L’evoluzione dell’Assistenza Ospedaliera — Cap. 7 in: 20° Rapporto Sanita;
2024 (Carrieri C., d’Angela D.)

e  MAGLIO study: epideMiological Analysis on invasive meninGococcal
disease in Italy: fOcus on hospitalization from 2015 to 2019; 2023
(Carlo Tascini, Raffaella lantomasi, Francesco Sbrana, Ciro Carrieri,

Daniela D’Angela, Silvia Cocchio, Barbara Polistena,
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Federico Spandonaro, Eva Agostina Montuori, Vincenzo Baldo)

e Increased Risk of Hospitalization for Pneumonia in Italian Adults from 2010
to 2019: Scientific Evidence for a Call to Action; 2023 (Emanuele Amodio,
Francesco Vitale, Daniela d’Angela, Federico Spandonaro, Ciro Carrieri,
Barbara Polistena, Alessandra Pagliaro and Eva Agostina Montuori)

e |l contesto socio-demografico — Cap. 1 in: 19° Rapporto Sanita; 2023
(Carrieri C.)

e Le Performance Regionali — Cap. 5c¢ in: 19° Rapporto Sanita; 2023
(d’Angela D., d’Angela C., Carrieri C., Polistena B., Spandonaro F.)

e L’evoluzione dell’'assistenza ospedaliera - Cap. 7a in: 19° Rapporto Sanita;
2023 (Carrieri C., d’Angela D., Spandonaro F.)

e Cardiopatia Ischemica Cronica: I'impatto economico e organizzativo sulle
strutture ospedaliere - Cap. 7b in: 19° Rapporto Sanita; 2023 (Pietrantonio
F., Carrieri C., Francesco Rosiello F., Spandonaro F., Vinci A.)

e Impatto socio-sanitario ed economico delle dipendenze in Italia - Cap. 15a
in: 19° Rapporto Sanita; 2023 (d’Angela D., Lucchini A., Alborghetti A.M.,
Barbarini G., Carrieri C., d’Angela C., Grosso L., Monti E., Nava F.,
Spandonaro F.)

e |l contesto socio-demografico — Cap. 1 in: 18° Rapporto Sanita; 2022
(Carrieri C.)

e Performance Regionali — Cap. 4b in: 18° Rapporto Sanita; 2022 (d’Angela
D., d’Angela C., Carrieri C., Polistena B., Spandonaro F.)

e L’evoluzione dell’'assistenza ospedaliera: le criticita emerse con
I'emergenza COVID — Cap. 6b in: 18° Rapporto Sanita; 2022 (Carrieri C.,
d’Angela D., Spandonaro F.)

e L'’industria sanitaria: evoluzione e prospettive — Cap. 13 in: 18° Rapporto
Sanita; 2022 (d’Angela D., Carrieri C.)

e |l contesto socio-demografico — Cap. 1 in: 17° Rapporto Sanita; 2021
(Carrieri C.)

e Indicatori di Performance: le Performance Regionali — Cap. 4b in: 17°
Rapporto Sanita; 2021 (d’Angela D., d’Angela C., Carrieri C., Polistena B.,
Spandonaro F.)

e Assistenza ospedaliera: evoluzione e I'impatto del COVID — Cap. 6a in:
17° Rapporto Sanita; 2021 (Carrieri C., d’Angela D., Spandonaro F.)

e Assistenza ospedaliera: il ricorso al ricovero per polmonite — Cap. 6b in:
17° Rapporto Sanita; 2021 (d’Angela D., Carrieri C., Spandonaro F.)

e Il ricorso alla laparoscopia nella chirurgia delle ernie ventrali — Cap. 6c¢ in:
17° Rapporto Sanita; 2021 (d’Angela D., Berta R., Carrieri C.)

e L’industria sanitaria: evoluzione e prospettive - Cap. 13 in: 17° Rapporto
Sanita; 2021 (d’Angela D., Carrieri C.)

e L’industria sanitaria: evoluzione e prospettive - Cap. 13 in: 16° Rapporto
Sanita; 2020 (d’Angela D., Carrieri C.)

e L’evoluzione dell’'assistenza ospedaliera: le criticita emerse con
I'emergenza COVID-19 — Cap. 6a in: 16° Rapporto Sanita; 2020 (Carrieri
C., dAngela D., Spandonaro F.)

e Indicatori di Performance — Le Performance Regionali — Cap. 4b in: 16°
Rapporto Sanita; 2020 (d’Angela D., d’Angela C., Carrieri C., Polistena B.,
Spandonaro F.)

e |l contesto socio-demografico — Cap. 1 in: 16° Rapporto Sanita; 2020
(Carrieri C.)

e Evoluzione dell’'assistenza ospedaliera: efficienza, appropriatezza, esiti —
Cap. 6. In: 15° Rapporto Sanita. Locorotondo; 2019 (Carrieri C, D’Angela
D, Spandonaro F.)

e Lamisura della Performance dei SSR — Cap. 4b. In: 15° Rapporto Sanita.
Locorotondo; 2019 (D’Angela D, Carrieri C, Polistena B, Spandonaro F.)

e Lavalutazione delle tecnologie per le malattie rare: una indagine sulle
scelte in tema di criteri di HTA per i farmaci orfani. In: Il RAPPORTO
ANNUALE OSSFOR. OSSFOR; 2019 (D’Angela D, Carrieri C, Polistena
B, Spandonaro F.)

e Analisi dei costi sanitari diretti dei pazienti con malattia rara — Cap.4. In: |l
RAPPORTO ANNUALE OSSFOR. OSSFOR; 2018 (Polistena B, Carrieri
C, d’Angela D, Spandonaro F.)

e ‘licontesto socio-demografico’ (Carrieri C.), XIV Rapporto Sanita C.R.E.A. Sanita
‘Misunderstandings’ (2018)
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‘La misura della Performance dei SSR’ (VI edizione) (d’Angela D., Carrieri C., Polistena B.,
Spandonaro F.), XIV Rapporto Sanita C.R.E.A. Sanita ‘Misunderstandings’ (2018)

‘Esiti di salute’ (Carrieri C., Spandonaro F.), XIV Rapporto Sanita C.R.E.A. Sanita
‘Misunderstandings’ (2018)

‘Lindustria sanitaria: evoluzione e prospettive’ (d’Angela D., Carrieri C., Nenna F.G.), XIV
Rapporto Sanita C.R.E.A. Sanita ‘Misunderstandings’ (2018)

‘Una misura di Performance dei SSR - V edizione’ (d’Angela D., Carrieri C., Spandonaro F.) XIlI
Rapporto Sanita C.R.E.A. Sanita ‘ Il cambiamento della Sanita in Italia fra Transizione e Deriva
del sistema’ (2017)

‘Assistenza ospedaliera: I'evoluzione dell’attivita ospedaliera. Invecchiamento e risparmi
potenziali’ (Spandonaro F., Carrieri C., d’Angela D.), XIll Rapporto Sanita C.R.E.A. Sanita ‘Il
cambiamento della Sanita in Italia fra Transizione e Deriva del sistema’

‘Aspetti industriali della Sanita: evoluzione e prospettive’ (Carrieri C., d’Angela D.), Xlll Rapporto
Sanita C.R.E.A. Sanita ‘Il cambiamento della Sanita in Italia fra Transizione e Deriva del sistema’

1°Rapporto Osservatorio farmaci orfani, 2017
“1° Rapporto Osservatorio PariSanita’; (2017)

‘Una misura di performance dei SSR - IV Ed.' (d'Angela D.) XlI Rapporto Sanita C.R.E.A. Sanita
'La sanita tra equilibri istituzionali e sociali'; (2016)

'L'industria sanitaria: evoluzione e prospettive (d'’Angela D., Carrieri C.) XIl Rapporto Sanita
C.R.E.A. Sanita 'La sanita tra equilibri istituzionali e sociali’; (2016)
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Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che
quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensi del D.Lgs n.196 del 30/06/2003 dichiaro,
altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nellambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i
diritti previsti all'art. 7 della medesima legge.

In fede

R
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